Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Vinculo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202604/0665

Procedimento Concursal para Constituicao de Reserva de Orgdo/Servico
Ativa

Ministério da Saude

Unidade Local de Salide da Povoa de Varzim/Vila do Conde E.P E
Contrato de trabalho a termo incerto

Carreiras Especiais

Técnico superior das areas de diagndstico e terapéutica

Técnico superior das areas de diagndstico e terapéutica

0

1.446.51€

0.00 EUR

Técnico Superior de Diagndstico e Terapéutica - area de Radiologia

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relagdo Juridica:

Autorizacao dos membros do Governo

Artigo 30.° da LTFP:
Requisitos de Nacionalidade:

Habilitacdo Literaria:

Nomeacdo definitiva

Nomeagdo transitdria, por tempo determinavel

Nomeacdo transitdria, por tempo determinado

CTFP por tempo indeterminado

CTFP a termo resolutivo certo

CTFP a termo resolutivo incerto

Sem Relacdo Juridica de Emprego Publico

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou nao interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.
Deliberagao do Conselho de Administragao de 18/02/2026

Sim

Licenciatura

Descrigao da Habilitacao Literaria: Licenciatura em Radiologia ou Licenciatura em Imagem Médica e Radioterapia

Grupo Area Tematica

Sub-area Tematica

Area Tematica

Saude Meios de Diagndstico Radiologia
Locais de Trabalho
Local Trabalho Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Unidade Local de Largo das Dores Povoa de Varzim 4490421 POVOA  Porto Pévoa de Varzim

Saude da Pdvoa
de Varzim/Vila do
Conde E.PE

DE VARZIM



N° de Vagas/ Alteragoes

Formagao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Licenciatura em Radiologia ou Licenciatura em Imagem Médica e Radioterapia;
Cédula Profissional emitida pela ACSS (Administracdo Central do Sistema de
Saude) ou comprovativo de requerimento da cédula valida para profissdo a
exercer;

Envio de Candidaturas para

Contacto:
Data Publicitacao:
Data Limite:

Texto Publicado

Unidade Local de Satide Da Pdvoa de Varzim/Vila do Conde E.P.E.
252690600
2026-04-17
2026-05-04

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social
Texto Publicado em Jornal Oficial

Diario da Republica e Jornal Publico

Constituicdo de Reserva de Recrutamento - Técnicos Superiores das Areas de
Diagnostico e Terapéutica — Area de Radiologia (M/F) Torna-se publico, por
deliberagdo do Conselho de Administragdo de 18 de fevereiro de 2026, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data de publicitagdo do
extrato em Didrio da Republica, o procedimento concursal com vista a Reserva
de Recrutamento de Técnicos Superiores das Areas de Diagndstico e Terapéutica
— Radiologia, para satisfacdo de necessidades futuras da ULSPVVC, em regime
de contrato individual de trabalho (Lei n.% 7/2009, de 12 de fevereiro). 1. Local
de Trabalho: Unidade Local de Salide Pévoa de Varzim/ Vila do Conde, E.P.E.; 2.
Carreira e categoria: Técnico Superior das Areas de Diagnostico e Terapéutica;
3. FungOes a exercer: As descritas no art.° 8.e do Decreto-Lei n® 110/2017, de
31 de agosto, complementado com a alinea g) do n° 1 do art.° 52 do DL n°
564/99 de 21/12; 4. Profissdo: Técnico de Radiologia; 5. Servigo: Servigo de
Imagiologia; 6. Contrato: Contrato Individual de Trabalho (Lei n.° 7/2009, de 12
de fevereiro) a termo resolutivo ou sem termo, consoante as necessidades
sejam, respetivamente, temporarias ou definitivas. 7. Remuneragao base:
1.446.51 € Carga horaria: 35 horas semanais (sujeito a turnos rotativos com
noites e fins de semana). 8. Requisitos gerais de admissdo: a) Ter nacionalidade
portuguesa (ou enquadrar-se em lei especial ou convencao internacional); b) Ter
18 anos completos; c) Ter a situagdo militar regularizada; d) Nao estar inibido do
exercicio de fungdes publicas ou interditado para o exercicio da funcdo a que se
candidata; e) Possuir o perfil fisico e psiquico indispensaveis ao exercicio da
fungdo e cumprir as leis de vacinacdo obrigatdria; f) Ter disponibilidade imediata
para o exercicio das fungbes a que se candidata (a declarar na candidatura); g)
Disponibilidade para a realizacdo de trabalho sujeito a turnos rotativos com
noites e fins de semana (a declarar na candidatura). 9. Requisitos especiais de
admissdo: a) Licenciatura em Radiologia ou Licenciatura em Imagem Médica e
Radioterapia; b) Cédula Profissional emitida pela ACSS (Administracdo Central do
Sistema de Salde) ou comprovativo de requerimento da cédula valida para
profissdao a exercer; 10. Documentos a apresentar (sob pena de exclusao): a)
Identificacdo do candidato/a pelo nome, data de nascimento, nacionalidade,
numero de identificagdo fiscal e enderego postal e eletronico; b) Mencgdo de que
o candidato declara serem verdadeiros os factos constantes da candidatura; c)
Curriculum Vitae (Modelo Europeu) datado e assinado; d) Fotocopia do
certificado de habilitagdes académicas com nota final do curso; e) Fotocopia da
cédula profissional atualizada, valida na profissdo a exercer; Outros documentos
a apresentar, sob pena de exclusdo, para efeitos da avaliagdo curricular: a)
Comprovativos de participagdo em agdes de formagao, jornadas, congressos e
outros eventos da mesma natureza, com indicacao de serem agoes sujeitas ou
ndo a avaliagdo; b) Comprovativos de experiéncia profissional mencionada no CV
das entidades empregadoras (apenas sera valorada a experiéncia profissional
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Observagoes

quando houver indicacdo do periodo com referéncia a data de inicio e data de
fim); c) Comprovativo das atividades docentes, de formagdo ou de investigagao
relacionadas com a respetiva area referentes a que se refere a alinea f) do ponto
2.1 da Ata n° 1. d) Todos os documentos devem ser apresentados em lingua
portuguesa ou tradugao oficial sob o risco de ndo serem avaliados. Os
documentos identificados supra tém de ser corretamente anexados (formato PDF
e tamanho maximo de 5MB) no campo identificado no formulario eletrdnico, sob
pena do juri ndo |hes atribuir pontuacdo ou determinar a imediata exclusao,
conforme o caso. (exemplo — no campo “Curriculum Vitae” terd de ser anexado
o “Curriculum Vitae” e ndo outro documento distinto). 11. Prazo de apresentagao
das candidaturas: dez dias Uteis, a contar da data da publicacdo do extrato (N°5
da Clausula 52 do Acordo Coletivo de Trabalho publicado na BTE n° 23 de
22/06/2018); 12. Formalizagdo das candidaturas: A candidatura apenas podera
ser efetuada através de submissdo de formulario eletrénico disponivel em:
https://recrutamento.ulspvvc.min-saude.pt/. Consideram-se sem efeito as
candidaturas espontaneas recebidas via e-mail no Servigo de Gestdo de Recursos
Humanos até a data desta publicagdo. 13. Métodos de Selegdo: Avaliagdo
Curricular (AC), conforme o disposto no n° 2 do art® 6° e art® 7°, ambos da
Portaria n°® 154/2020, de 23.06. 14. Elementos do juri: Efetivos Presidentq:
Renato Jorge Boucinha Torres Eusébio, Técnico Superior Especialista das Areas
de Diagndstico e Terapéutica; Profissdo: Técnico de Radiologia da
ULSPVVC,E.P.E. e Coordenador dos TSDT de Radiologia. 1.° vogal efetivo:
Antonio Manuel Ferreira Moura, Técnico Superior Especialista Principal das Areas
de Diagndstico e Terapéutica; Profissao: Técnico de Radiologia da
ULSPVVC,E.P.E. (que substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos); 2.2
vogal efetiva: Maria Armanda Pereira Teixeira, Técnico Superior Especialista das
Areas de Diagndstico e Terapéutica; Profissdo: Técnica de Radiologia da
ULSPVVC,E.P.E. Suplentes: 1.2 vogal suplente: Fernanda Gilberta da Silva
Dourado, Técnico Superior das Areas de Diagnostico e Terapéutica; Profissao:
Técnica de Radiologia da ULSPVVC,E.P.E. 2.0 vogal suplente Pedro Miguel
Gomes Loureiro Ferreira, Técnico Superior das Areas de Diagnostico e
Terapéutica; Profissdo: Técnico de Radiologia da ULSPVVC,E.P.E. 15.
Notificagdes e Publicitagdes A par da divulgacdo no sitio da Internet da Unidade
Local de Satde da Pévoa de Varzim/Vila do Conde, EPE (www.ulspvvc.min-
saude.pt), todas as notificacdes aos candidatos serdo efetuadas através do envio
de correio eletronico para o enderego por estes fornecido, aquando da respetiva
candidatura. As atas do juri, onde constam os parametros de avaliagdo e
respetiva ponderacdo de cada um dos métodos de selecdo a utilizar, a grelha
classificativa e o sistema de valoragao final do método, estardo disponiveis no
sitio da Internet da Unidade Local de Saude da Pévoa de Varzim/Vila do Conde,
EPE (www.ulspvvc.min-saude.pt). Ndo serdo fornecidas informagdes por
contacto telefénico. 16. Igualdade de Oportunidades: em cumprimento da alinea
h) do art® 9 da Constituicdo da Republica Portuguesa e da lei n.° 4/2019,de
10.01, que veio estabelecer um sistema de quotas de emprego para pessoas
com deficiéncia, com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%' a
Unidade Local de Saude Pévoa de Varzim/Vila do Conde, E.P.E., promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e a progressao profissional, providenciando no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo. 17. Protegdo de
Dados: os dados pessoais enviados pelos candidatos no ambito do presente
procedimento concursal, serdo tratados de forma licita e limitada a finalidade
para a qual foram recolhidos. Serao armazenados e conservados pelo tempo
exclusivamente necessario de acordo com a finalidade e nos termos legalmente
previstos. E destruida a documentagdo apresentada pelos candidatos excluidos,
quando a sua restituicdo ndo seja solicitada no prazo maximo de um ano apos a
cessacao do respetivo procedimento concursal. 18. Prazo de validade: o
procedimento concursal tem uma validade de 18 meses, contados da data de
homologacdo da lista de ordenagdo final dos candidatos. As atas do juri, onde
constam os parametros de avaliacdo e respetiva ponderagdo de cada um dos
métodos de selecdo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoracdo
final do método, sdo publicitados no sitio da Internet da entidade. O Presidente
do Conselho de Administragdo




Alteracao de Juri

Resultados

Questionario de Termino da Oferta

Admitidos

Total:
Total Com Auxilio da BEP:

Recrutados

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total Com Auxilio da BEP:

Masculinos:

Masculinos:

Femininos:

Femininos:



