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ATAN.27
Constituicdo de Reserva de Recrutamento - Técnico(a) Superior de Salide — ramo de Nutrigdo (M/F)

Ao terceiro dia do més de junho de dois mil e vinte e seis, pelas doze horas,,reuniu o juri do
procedimento concursal para a Constituicdo de Reserva de Recrutamento de Técniéo(a) Superior de
Saude — ramo de Nutrigdo da Unidade Local de SaGde da Pévoa de Varzim/Vila do Conde E.P.E.
Procedimento aberto por deliberagdo do Conselho de Administracdo da ULS Pévoa de Varzim/Vila do
Conde, EPE, de cinco de fevereiro de dois mil e vinte e seis. Estiveram presentes na reunido Lara

Alexandra Barbosa Gomes Costa, que preside o jiri; Ana Isabel da Silva Cerqueira Antunes, 1.2 vogal

efetiva, e Ana Filipa Mendonga Pereira, 2.2 vogal suplente.

Ordem de Trabalhos: Analise das prontincias recebidas e elaboragéo da lista definitiva de classificagdo

final, atentos os critérios constantes na ata n.2 1 e aviso de abertura.

Decorrido o prazo de 5 dias Uteis para efeitos de audiéncia prévia da lista provisdria de classifica¢o final,

o Juri procedeu a andlise das alegag¢Oes recebidas:
O candidato com a referéncia TSS-Nutrigd023/2026, solicitou a reapreciacdo da avaliagdo curricular,
designadamente no que respeita a ponderagdo atribuida ao percurso académico, cientifico e profissional
apresentado, a disponibilizagdo da grelha detalhada da Entrevista Profissional de Selegdo, incluindo os

critérios de avaliagdo utilizados, as pontuagGes parcelares atribuidas em cada pardmetro e a respetiva

fundamentagdo e a reapreciagdo da classificagdo final.
O juri revisitou todo o processo do candidato em referéncia, enviando novamente a grelha da avaliagdo

curricular, e enviando a grelha de entrevista profissional de selegdo. Relativamente aos fatos apontados,

considerou o seguinte:

2

Relativamente a avaliagdo curricular e a valorizagdo do grau de Doutoramento, o Juri reitera o

esclarecimento ja prestado em ata anterior,-r=-=s
Nos critérios de avaliacdo curricular definidos para a presente Bolsa de Recrutamento, o grau de

doutoramento ndo constituiu fator de valorizagdo. Em termos de habilitagbes académicas, foram apenas
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considerados e pontuados os graus de licenciatura e de mestrado, de acordo com os critérios previamente

estabelecidos pelo Juri;-~
Importa ainda referir que 0 mesmo procedimento foi adotado no concurso anterior, assegurando-se,
desta forma, a aplicagdo uniforme e consistente dos critérios de avaliagdo a todas as candidaturas.------—
Relativamente a avaliagdo da Entrevista Profissional de Sele¢do, o Juri vem esclarecer que a diferenca
entre a classificacdo obtida pela candidata na Entrevista Profissional de Selecdo no presente
procedimento concursal e a classificagdo atribuida em procedimento anterior ndo constitui, por si 56,
fundamento para revisdo da avaliagdo efetuada. As classificacdes atribuidas num determinado
procedimento ndo sdo diretamente compardveis com as obtidas em concursos anteriores, uma vez que
resultam da apreciacdo das candidaturas e do desempenho dos candidatos no ambito especifico de cada
procedimento. A classificagdo atribuida na Entrevista Profissional de Selegdo resultou da avaliagdo
efetuada pelo Jari com base nos parametros e critérios previamente definidos para o presente
procedimento concursal, refletindo o desempenho demonstrado pela candidata durante a entrevista. A
referida avaliagdo foi realizada de forma objetiva e uniforme, em conformidade com os critérios
estabelecidos e aplicados a todos os candidatos, tendo a classificacdo final traduzido a apreciacdo global
dos elementos observados e valorizados nesta fase do procedimento. Acresce que ndo existe qualquer
obrigagdo de manutencdo ou correspondéncia entre classificacdes atribuidas em diferentes
procedimentos concursais, porquanto cada procedimento é auténomo e a avaliagio dos candidatos é

efetuada de acordo com os critérios e requisitos especificamente definidos para o respetivo concurso.

Analisando cada pardmetro:

Clareza e obijetividade {pontuacdo 1,5): O juri considerou que a candidata nio respondeu de forma clara,

objetiva e assertiva as questdes colocadas. As respostas apresentaram redundancias e falta de foco,

incluindo abordagens de temas n3o diretamente relacionados com as perguntas formuladas, o que

prejudicou a clareza da exposi¢do e a adequagdo das respostas.«--
Vocabulério técnico (pontuaco 3): considerou este jari que a candidata evidenciou vocabulario técnico

adequado.

Conhecimentos técnicos (pontuacdo 2): considerou este jari que a candidata apresentou lacunas nos
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conhecimentos técnicos, ndo tendo apresentado respostas diretas as questdes apresentadas e, em alguns

casos até incorretas.

Interesse e motivacdo para a funcdo (pontuacdo 3): considerou este juri de que a candidata apresentou

interesse e motivagdo para a fungéo.

Apresentacdo e postura (pontuaciic 4): apresentou uma apresentagdo e postura adequada perante o juri.
Relativamente a evolugdo curricular e profissional, o Juri esclarece que a experiéncia profissional
apresentada foi devidamente considerada no ambito da avaliagdo curricular, refletindo-se numa
valorizagdo da respetiva pontuagdo quando comparada com a obtida no procedimento concursal anterior.
Assim, ndo houve qualquer desvalorizagdo do percurso profissional, académico ou cientifico da candidata,
tendo todos os elementos relevantes da candidatura sido analisados e ponderados de acordo com: os
critérios de avaliagdo previamente definidos.

Mantém-se, por isso, a classificagdo atribuida, por se considerar que a mesma traduz adequadamente a

avaliacdo realizada de acordo com os critérios previamente estabelecidos.

Face ao exposto, o jiri elaborou a lista definitiva de Classificagdo Final, abaixo:

LISTA DEFINITIVA DE CLASSIFICACAO FINAL

"Ne DA REFERENCIADOS | Nota AC Nota EPS Nota Final
CANDIDATOS _ ,

TSS-Nutrigdo 20/2026 10,9 i5;5 13,66

TSS-Nutrigdo 27/2026 10,9 Excluida (a)

TSS-Nutricdo 23/2026 13,65 13,5 - 13,56

TSS-Nutricdo 29/2026 13,05 10,0 ' 1122

TSS-Nutrigdo 15/2026 ‘ 13,45 | Excluida (a) »

TSS-Nutrigdo 24/2026 13,85 17,6 16,1

TSS-Nutrigdo 31/2026 17,3 16,3 16,7

Nota AC — Nota da avaliagdo curricular

Nota EPS — Nota da Entrevista Profissional de Selegdo
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3}  Candidato excluido por nsio comparecer & Entrevista Profissional

Nada mais havendo a tratar, o JUri deliberou terminar a reunido da qual elaborou a presente ata que,

depois de lida, serd assinada pelos seus membros, <t--:-=
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Lara Alexandra Barbosa Gomes Costa

Ana Isabel da Silva Cerqueira Antunes

Ana Filipa Mendonga Pereira
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